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IT und Unternehmensberatung seit über 35 Jahren
Firmenportrait
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Collogia AG
persönliche Daten

 Kadir Akin

 56 Jahre alt

 Verheiratet 

 2 Kinder

 Diplom Betriebswirt 1985 (FH Köln)

 Seit 1985 bei der Collogia

 Seit 2003 Vorstand
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Unternehmen Collogia

 Collogia Unternehmensberatung AG (www.collogia.de)

Ubierring 11

50678 Köln (Südstadt)

Name: Der Unternehmensname "Collogia" setzt sich aus den Begriffen 

 Colonia für Köln, 

 Collegium für Kollegialität und

 Logik zusammen. 

 Der Name spiegelt zum einen die Verbundenheit zur Stadt Köln, in der 
wir seit Unternehmensgründung im Jahre 1979 ansässig sind, wider. 
Zum anderen die Unternehmens-philosophie, in der der Mensch, sei 
er Kunde oder Mitarbeiter, im Mittelpunkt unseres Handelns steht.
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Eckdaten zum Unternehmen

 1979 - Gründung der Collogia Unternehmensberatung GmbH

 2003 - Umwandlung in Collogia Unternehmensberatung AG

 Team: 2 Vorstände und 65 festangestellte Mitarbeiter

Kadir Akin
Dipl. Betriebswirt
Vorstand SAP & Project Services

Dr. Michael Höhnerbach
Dipl.-Physiker
Vorstand Pensionsmanagement
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Human Resources Management
Normen der Collogia-Kultur

Wir fühlen uns wie bei einer großen Familie.

Unsere Mitarbeiter sind unser wichtigstes Gut.

---

Ohne unser Team stünden wir nicht dort, wo wir stehen.

---

Informierte Mitarbeiter agieren besser und 
erzielen durch Ihr Handeln bessere Ergebnisse.
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Veranstaltungen / Firmenevents

 Infotreff (Betriebsversammlung)

 Bereichs- und Teambesprechungen 

 Mitarbeitergespräch

 Mentoring

 Firmenausflüge

Wir bieten eine angenehme und positive Arbeitsatmosphäre u.a. mit

  Täglich frisches Obst

  Eine Firmenwagenregelung

Human Resources Management
Sie erfahren…



© Collogia Unternehmensberatung AG, 25.04.2016 Folie  7

• 12 Monatsgehälter

• 30 Tage Urlaub

• 6 Monate Probezeit

• Firmensitz ist Köln 

• Beteiligung der Mitarbeiter am Unternehmen

• Betriebliche Altersversorgung 
und Zeitwertkontenmodell

• Geförderte Weiterbildung

Attraktive Rahmenbedingungen und ein faires Miteinander

Human Resources Management
Sie erleben…
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Ein flexibles Karrieremodell – ob Fachkarriere oder Führungskraft
Welcher Weg der richtige für Sie ist, entscheiden wir gemeinsam.

Manager  
Ein Manager ist in der Lage, Projekte eigenständig zu akquirieren, zu planen und zu leiten

Senior Consultant/Expert  
Ein Senior wendet seine fachlichen und methodischen Fähigkeiten an, um 
Anforderungen in Projekten zu ermitteln und leitend, eigenverantwortlich oder 
in einer verantwortlichen Teamrolle zu bewältigen.

Consultant/Expert  
Ein Consultant/Expert bringt seine Erfahrung aus früheren Projekten ein, 
um selbständig und kreativ Anforderungen in internen und externen 
Projekten zu erfüllen.

Junior Consultant/Expert 
Ein Junior sammelt nach seiner Ausbildung erste Erfahrungen 
in internen oder externen Projekten.

Human Resources Management
Sie erwartet…



© Collogia Unternehmensberatung AG, 25.04.2016 Folie  9

Schnell, flexibel und effektiv dank 
Linienorganisation und flacher Hierarchie

Aufsichtsrat

Vorstand Stab 2
Finanzen/Verwaltung

Stab 1
Vertrieb/Marketing

Geschäftsbereich I
SAP & Project Services

Geschäftsbereich II
Pensionsmanagement

Fachteams, QS und SupportFachteams 
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• Beratung, Coaching, Optimierung, Controlling
• Operatives & strategisches Projektmanagement 

im SAP und Non-SAP-Bereich
• Enterprise- und Multiprojektmanagement
• PMO, Projektstäbe

• Software Engineering
• Last- und Performancetests
• Business Intelligence
• SAP BusinessObjects

• Inhouse-Beratung
• Remote-Betreuung, Monitoring
• Migration und Upgrades

SAP Basis, SAP HANA
• SAP BusinessObjects Business Intelligence Platform

Geschäftsbereich SAP & Project Services
Kompetenz und Innovation in 3 Geschäftsfeldern

SAP
Basisberatung

IT-Services

Projekt-
management
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Pensions-
management

Geschäftsbereich Pensionsmanagement
CollPhir-Software und aktuarielle Dienstleistungen

CollPhir bAV
Softwarelösung zur Verwaltung betrieblicher Altersversorgung

 Ein System für alle bAV-Durchführungswege
 Anwartschafts- und Leistungsphase
 Versicherungsförmige und nicht-versicherungsförmige Pensionspläne 
 Umfangreiches Reporting und Dokumentenmanagement

CollPhir ZWK

Softwarelösung zur Verwaltung von Zeitwertkonten 

 Ansparphase, Auszahlungsphase, Störfälle, Insolvenzsicherung
 Flexible Anlagestrategien
 Versicherungs-, Fonds-, Hybridprodukte
 Web-Portalanwendungen

Aktuarielle Dienstleistungen 
 Versicherungsmathematik
 Bestandsmigrationen
 Geschäftsprozessberatung
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Geschäftsbereich SAP & Project Services
Unsere Technologie-Themen

 Betriebssysteme:
 Unix, Linux, Windows

 Datenbanksysteme:
 SAP HANA, ORACLE, IBM DB2, MS SQL Server

 Anwendungssysteme:
 SAP ERP, SAP SolMan, SAP BI, SAP Enterprise Portal …

 SAP Business Objects

 Plattformen:
 SAP NetWeaver

 IBM WebSphere

 Oracle Glassfish

 JBoss AS

 Apache Tomcat, Apache Webserver

 Java Swing mit Java Web Start

 ……
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Human Resources Management
Die Collogia AG bietet

 Festanstellung „auch“ als Juniorberater
 Aufbau / Weiterbildung zum SAP Basis Berater oder

 Softwareentwickler

 Bachelor- und/oder Masterarbeit
 Gemeinsame Themen

 Voraussetzung
 Interesse an unseren Themen

 Kenntnisse in bestimmen Betriebssystemen, Datenbanken und/oder SAP wären 
hilfreich
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 Reisebereitschaft
(Schwerpunkt Deutschland, aber auch europäische/internationale Projekte) 

 Flexibilität

 Kollegialität und Unterstützung der Teamkollegen

 Service- und Kundenorientierung

 Arbeiten an Wochenenden und Feiertagen 
- wenn notwendig -

 Bereitschaft zum Erlernen neuer Themen

 Eigeninitiative 

 Auch mal über den Tellerrand zu schauen

Engagement, Teamgeist, Loyalität sowie…

Human Resources Management
Die Collogia AG erwartet von Ihnen...
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Collogia Unternehmensberatung AG 
Branchenneutrale Beratung und IT-Services

in Deutschland in Europa

Banken | Versicherungen

Energiewirtschaft

Chemie | Pharma

Handel

Fertigungsindustrie

Dienstleistung

Medien
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ReferenzenReferenzen

Collogia Unternehmensberatung AG 
Referenzen, Partner u. Mitgliedschaften

PartnerPartner MitgliedschaftenMitgliedschaften

HardwareherstellerHardwarehersteller aba - Arbeitsgemeinschaft 
betriebliche Altersversorgung e.V. 
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FRAGEN
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Ubierring 11 • 50678 Köln • Tel. 0221 / 33 60 80 • Fax 0221 / 33 60 8–36 • www.collogia.de


