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Vorstellung Markus B6hme

= Seit 1999 bel NTT DATA Business Solutions
=  Standort Koln
= Einstieg als Werkstudent

= Leitung Custom Development
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Vorstellung Julia Czernitzki

= Seit Mai 2021 bei NTT DATA Business Solutions

= Standort Bielefeld | Headquarter

= Einstieg als Werkstudentin im Recruiting

= Seit Januar 2023 in Festanstellung als People Specialist

= Nebenbei Masterstudium Personalmanagement

NTT DATA Business Solutions AG 02.06.2023 NTT DaTa



Vorstellung Uwe Gerlach

= Wohne in Dusseldorf
= Ausbildung zum Informationstechnischen Assistenten

= Bachelor in Technische Informatik (Schwerpunkt
Software Systeme)

=  Abschlussarbeit bei NTT DATA Business Solutions

=  Software Entwickler bei NTT DATA Business Solutions
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Abschlussarbeit

= Reengineering
eines On-Premise Produktes der NTT
als prototypische Neuentwicklung
einer SAP Cloud L6sung
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= On-Premise vs. Cloud cLoud
= Versandmodul - . " on-enen
= SAP Steampunk
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Abschlussarbeit

METHOD show_errorlog
DATA: 1f title string
1f_title
DATA(1t_table gt_error_log

DATA(lo_alv cl gui_alv_grid( i_parent cl_gui_container
i appl_events abap_true
DATA: lo_salv cl_salv_table

cl_salv_table=>factory

Neu: Transport

Kopfzeile  Transport Lieferungen Status Kosten Texte
cx_root | .
s ranspon
alv_grid_error
Transportnummer- Dienstleister: Expressdienstbezeichnung:
DATA(1t_fcat cl_salv_con s | o | |
Kreditor Expressdienst

Lieferungen

DATA(1s_layout

Anlegen m &

lo_alv

[] Index Vertriebsbeleg

Keine Elemente verfligbar.

Status
geplantes Datum: Durchfuhrungsdatum: Icon:
geplanter Zeitpunkt Durchfithrungszeitpunkt Transportstatus:

U Entwurf verwerfen |
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Festanstellung und Einstieg ins Berufsleben

= Seit dem 1.1.2023 in Festanstellung

= Software Entwickler im Bereich Custom Development

= Erste Projekteinsatze

= Coaching System

= Ausbildung und Weiterbildung mit eigener Akademie
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Auf Dich zugeschnittene Spannende Projekte mit dem Fokus

Super Teamwork Karrieremodelle und auf neuen Technologien und
Weiterbildungsmaglichkeiten nachhaltigem Handeln
) " R
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NTT DATA Business Solutions in Zahlen

1,2 13.500 =
> g oD [

MILLIARDEN

E 2023 c XCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS
c XCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS
~ - )
- DEUTSCHLAND
R . GERMANY
CERTIFIED EXCELLENCE APLOYEE CONDITION:

NIEDERLASSUNGEN
MITARBEITENDE IN 30 LANDERN

€ UMSATZ IN 2021 WELTWEIT WELTWEIT

GLOBAL

> 470 > 3.500

MILLIONEN
e_0
allal 322 "/

MITARBEITENDE DACH-
€ UMSATZ IN 2021 IN DEUTSCHLAND STANDORTE

> 400 FAKTEN 2ZU e
Q NTT DATA lop

EMPLOYER
FRAUENANTEIL

DEUTSCHLAND

N
@ BUSINESS
SOLUTIONS

EARLY TALENTS
IN DEUTSCHLAND

*Stand April 2023
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Top Employer Zertifizierung 2023

-

Zertifizierungsprogramm des Top Employers Institute

=  Ermdglicht Unternenmen die Bewertung und Verbesserung
ihrer Mitarbeiterbedingungen

= Fragebogen umfasst sechs ubergeordnete HR-Dimensionen
und 20 HR-Bereiche

= Zertifizierte Unternehmen stellen ihre Mitarbeitenden in das
Zentrum des unternehmerischen Handelns und bieten ihnen
ein herausragendes Arbeits- und Entwicklungsumfeld

= NTT DATA Business Solutions erreichte mit seiner
Erstbewerbung sofort die Bewertung als Top Employer in
Deutschland.

Bewertung deutlich Gber dem Durchschnitt

ARBEITSUMFELD WELL-BEING ENGAGEMENT
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100 Prozent Bewertung
UNTERNEHMENS- .
S e WERTE ETHIK & INTEGRITAT

NTT DATA Business Solutions AG 02.06.2023 NTT DaTa




1 8 5 6 Jahre Erfahrung

durchschnittlich 8 y 7 Jahre Betriebszugehdrigkeit

vernetzt = kompetent = erfahren - flexibel -
regional = agil = ZUVerlassig

fir

8 Auszubildende
1 4 Studenten

o
®

P

aba restful
kl’lOWhOW ideen ... fortschritt 2 P, 1 g
ememnen NETAUSTOrderungen a Agle Za

8 Java

zusammenhalt_h = 2|@™cloud:

erfahrung

pne,g 0

9
uauadxg Jasn

) abap 5

=| javascript Fya S/#hanaf
- qualitét 5 | Fotessionals ! kal’llobal’l('D sapuid = 5

UOI],BAOUUI



Team KoOIn - Schanzenstrasse
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... und was wollt Ihr bei uns werden?

Frontend Developer

Cloud Developer

% Backend Developer
\JLJ

Software Architekt*in < UX Designer
= /! L\

Test Manager Support Technical Writer
Y,
@Scrum Master Tester*in @ Consultant

ANE | NTTDAaTAa

@ Teilprojektleiter Entwicklung

=




Unsere Karrierearchitektur

Principal
Manager

Principal Project
Manager

Senior Project

Senior Manager Manager

MANAGEMENT
PEOPLE
PROJECTS

Manager

Senior Professional

Professional

Project Manager

Junior Professional

ul >
r DEUTSCHLAND
GERMANY
YER ) 2023
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Auf Dich zugeschnittene
Karrieremodelle und
Weiterbildungsmadglichkeiten
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j NTT DATA Business Solutions AG

Benefits | Was ist drin?

Vergiitung & finanzielle Anreize

= Fairg, leistungsorientierte und wettbewerbs-
fahige Vergiitung

= Firmenwagen je nach Fachbereich und
Einstiegslevel

= Monatlicher Zuschuss zu den KiTa-
Betreuungskosten

= Mitarbeitendenaktionsportal und Corporate
Benefits

= Fahrradleasing via JobRad®

Arbeits- und Urlaubszeit

= 30 Tage Urlaub pro Jahr

= Sonderurlaub fur spezielle Anlasse

= Flexible Arbeitszeitmodelle fir freie Einteilung
der Arbeitszeit

= Option der Teilzeitarbeit

= Ortsungebundenes Arbeiten durch Mobile Work

Vorsorgeleistungen

= Betriebliche Altersvorsorge mit individueller
Festlegung der monatlichen Beitrége (von unserer
Seite mit 25% des Monatsbeitrags bezuschusst)

= Breites Angebot an vermogenswirksamen
Leistungen

= | ebensarbeitszeitkonto zum Ansparen von
Arbeitsentgelt (Nutzung z.B. fiir Sabbatical,
Eltern-/Erziehungszeiten, vorzeitiger Ruhestand)

= Umfangreiches Angebot an Zusatzversicherungen
(z.B. Berufsunfahigkeitsversicherung)

Onboarding und Weiterbildung

= Regelmalkige Trainings und Workshops in der
NTT DATA Business Solutions Academy und
bei externen Anbietern

» Teilnahme an internationalen Projekteinsatzen
im Rahmen unseres High Potential-Programms
DELTA

= Option auf Bildungsurlaub (l&nderspezifische
Regelung)

= Umfangreiches Onboarding-Programm mit
Einarbeitungsplanen und persénlichemn Coach

= Karriereplanung mit unserem Karrieremodell
(mit verschiedenen Entwicklungspfaden)

» RegelmaRige Feedbackgesprache

Work-Life-Balance

= GroRes Veranstaltungsangebot (Teamevents,
Mitarbeitendentag, interne Sportturniere)
Firmeneigenes Fitnessstudio sowie Kooperation
mit Fitnessanbietern zu gunstigen Konditionen
fir unsere Mitarbeitenden
Arbeitsmedizinische Betreuung durch ein
umfangreiches betriebliches Gesundheits-
management (z. B. arbeitsmedizinische
Untersuchungen, Bildschirmarbeitsplatzbrille,
firmeninterne Impfangebote)
= Kooperation mit dem Familienservice der AWO
lifebalance (u.a. Coachings fiir Mitarbeitende,
Kinderbetreuung, Pflegebetreuung von
Angeh&rigen)

02.06.2023 16
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Spannende Projekte mit dem Fokus
auf neuen Technologien und
nachhaltigem Handeln
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Copyright NTT DATA Business Solutions AG - All Rights Reserved

No part of this publication may be reproduced or transmitted in any form or for any purpose without the express permission of NTT DATA Business
Solutions AG. The information contained herein may be changed without prior notice

Some software products marketed by NTT DATA Business Solutions AG and its distributors contain proprietary software components of other software vendors. All
product and service names mentioned, and associated logos displayed are the trademarks of their respective companies. Data contained in this document serves
informational purposes only. National product specifications may vary

The information in this document is proprietary to NTT DATA Business Solutions AG. This document is a preliminary version and not subject to your license
agreement or any other agreement with NTT DATA Business Solutions AG. This document contains only intended strategies, developments, and product
functionalities and is not intended to be binding upon NTT DATA Business Solutions AG to any particular course of business, product strategy, and/or development.
NTT DATA Business Solutions AG assumes no responsibility for errors or omissions in this document. NTT DATA Business Solutions AG does not warrant the
accuracy or completeness of the information, text, graphics, links, or other items contained within this material. This document is provided without a warranty of any
kind, either express or implied, including but not limited to the implied warranties of merchantability, fitness for a particular purpose, or non-infringement

NTT DATA Business Solutions AG shall have no liability for damages of any kind including without limitation direct, special, indirect, or consequential damages that
may result from the use of these materials. This limitation shall not apply in cases of intent or gross negligence

The statutory liability for personal injury and defective products is not affected. NTT DATA Business Solutions AG has no control over the information that you may
access through the use of hot links contained in these materials and does not endorse your use of third-party web pages nor provide any warranty whatsoever relating
to third-party web pages
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